Zatacznik do Uchwaty

Nr XX111/180/21

Rady Powiatu Braniewskiego
z dnia 12 marca 2021 r.

Regulamin przyznawania §wiadczen pomocy zdrowotnej dla nauczycieli

ze szkél i placowek, dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat Braniewski

§ 1. 1. Niniejszy Regulamin okresla rodzaj $wiadczenia przyznawanego w ramach pomocy zdrowotnej dla
nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej ze szkot i placowek, dla ktorych organem prowadzacym jest
Powiat Braniewski oraz warunki i sposob jego przyznawania.

2. llekro¢ jest mowa o:

1) szkole/placéwce - nalezy przez to rozumie¢ szkote lub placéwke, dla ktorej organem prowadzacym jest
Powiat Braniewski,

2) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ rowniez wychowawcow i innych pracownikow pedagogicznych
zatrudnionych w szkole/placowce, o ktorej mowa w pkt 1, a takze nauczycieli, ktorzy przed przejSciem
na emeryture, rent¢ lub nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne byli zatrudnieni w szkole/placéwce
okreslonej w pkt 1,

3) Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora szkoty/ placowki, o ktorej mowa w pkt 1,

4) Zarzadzie - nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Powiatu Braniewskiego,

5) wniosku - nalezy przez to rozumie¢ wniosek o przyznanie pomocy zdrowotnej.

§ 2. 1. Pomoc zdrowotna udzielana jest nauczycielom w formie bezzwrotnego $wiadczenia pienieznego,
ktére nie moze przekracza¢ 50% minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego rozporzadzeniem Rady
Ministréw w sprawie wysokos$ci minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimalnej stawki
godzinowej, obowigzujacego w danym roku kalendarzowym.

2. Pomoc zdrowotna przyznawana jest w zwigzku z:

1) ponoszeniem kosztow leczenia przewleklej lub ciezkiej choroby wymagajacej statych konsultacji
lekarskich lub ciaglego przyjmowania lekéw, w tym leczenia narzadoéw glosu, ktére potwierdzone sa
zaswiadczeniem wydanym przez lekarza laryngologa lub foniatre,

2) ponoszeniem kosztéw leczenia specjalistycznego,

3) ponoszeniem kosztow zakupu wyrobow medycznych oraz sprzetu/urzadzen ortopedycznych lub
rehabilitacyjnych umozliwiajacych lub utatwiajgcych proces rehabilitacji leczniczej, przystugujacych na
podstawie zlecenia wystawionego przez lekarza, w zwiazku z chorobg o ktorej mowa w pkt 1 - 2.

3. Pomoc zdrowotna nie obejmuje kosztow, ktore zostaly juz zrefundowane przez inne podmioty.

§ 3. 1. Warunkiem przyznania pomocy zdrowotnej jest ztozenie do dnia 15 pazdziernika danego roku
kompletnego wniosku, ktorego wzor stanowi Zatgcznik do Regulaminu.

2. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 1 sktadaja:



1) nauczyciele do Dyrektora w celu jego zweryfikowania pod wzgledem formalnym,
2) Dyrektorzy w swojej sprawie do Naczelnika Wydziatu Oswiaty, Kultury, Sportu i Promocji Powiatu
w celu jego zweryfikowania pod wzglgdem formalnym.

3. W przypadku likwidacji szkoty/placowki bedacej ostatnim miejscem zatrudnienia nauczyciela emeryta,
rencisty lub nauczyciela pobierajacego nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne wniosek weryfikuje pod
wzgledem formalnym Dyrektor szkoly/placowki, w ktorej jest naliczany odpis na zakladowy fundusz
swiadczen socjalnych dla nauczyciela.

4. Zweryfikowane wnioski przez Dyrektora sktadane sa w Wydziale Oswiaty, Kultury, Sportu i Promocji
Powiatu Starostwa Powiatowego w Braniewie, Plac Jozefa Pilsudskiego 2, 14-500 Braniewo, pok. 310,
do dnia 31 pazdziernika danego roku.

5. Ztozenie wniosku nie jest rownoznaczne z przyznaniem pomocy zdrowotnej.

§ 4. 1. Do wniosku, o ktérym mowa w § 3 ust. 1 nalezy dotaczy¢:

1) zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace fakt leczenia, o ktorym mowa w § 2 ust. 2 pkt 1 - 2
(zaswiadczenie wystawione nie dalej niz w okresie trzech miesiecy poprzedzajacych dzien zlozenia
whniosku),

2) zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace konieczno$¢ stosowania $rodkoéw, o ktorych mowa
w § 2 ust. 2 pkt 3 (zaswiadczenie wystawione nie dalej niz w okresie trzech miesiecy poprzedzajacych
dzien ztozenia wniosku),

3) imienne faktury lub rachunki (w oryginale) wystawione na nauczyciela uprawnionego do uzyskania
pomocy zdrowotnej, potwierdzajace poniesione wydatki zwigzane z leczeniem i koniecznoS$cia
stosowania $rodkow, o ktorych mowa w § 2 ust. 2 (dokumenty winny by¢ wystawione w roku
kalendarzowym,

w ktorym sktadany jest wniosek).

2. Za wniosek niespeiniajgcy wymogdw formalnych uznaje sig:

1) wniosek niekompletny tj. z niewypetnionymi polami,

2) wniosek niepodpisany,

3) wniosek bez stosownych zatacznikoéw, o ktorych mowa w ust. 1.

§ 5. 1. Wnioski rozpatrywane sg na posiedzeniu Zarzadu.

2. O przyznaniu pomocy zdrowotnej oraz jej wysokosci decyduje Zarzad w formie uchwaty.

3. Decyzja Zarzadu jest ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie.

4. Czynniki brane pod uwagg przy rozpatrywaniu wniosku przez Zarzad to:

1) przebieg choroby oraz okolicznosci z tym zwigzane, majace wptyw na sytuacje materialng nauczyciela,

2) wysoko$¢ udokumentowanych, poniesionych przez nauczyciela, wydatkoéw zwiazanych z leczeniem
1 konieczno$cig stosowania srodkow, o ktorych mowa w § 2 ust. 2,

3) wysoko$¢ dochodow brutto na czionka rodziny ($redni miesieczny dochod brutto przypadajgcy na

jednego czlonka rodziny, pozostajacego we wspolnym gospodarstwie domowym, ze wszystkich zrodel,



osiggnigty w okresie trzech miesigcy kalendarzowych, bezposrednio poprzedzajacych dzien zlozenia
whniosku),

4) liczby pozytywnie rozpatrzonych wnioskow,

5) wysokosci $§rodkow finansowych w danym roku przewidzianych w budzecie Powiatu Braniewskiego na
pomoc zdrowotna dla nauczycieli.

5. W przypadku braku $rodkow na pelne pokrycie potrzeb zgodnie z niniejszym Regulaminem pomoc

zdrowotna bgdzie przyznawana cze$ciowo lub nie bedzie przyznana.

6. Pomoc zdrowotng nauczyciel moze otrzymac jeden raz w ciggu roku kalendarzowego.

§ 6. 1. O przyznaniu lub odmowie przyznania pomocy zdrowotnej informuje si¢ nauczyciela na pismie.
2. Wyplata $wiadczenia pienieznego w ramach pomocy zdrowotnej dokonywana jest przelewem na

wskazany przez nauczyciela rachunek bankowy.



Zatacznik

do Regulaminu

przyznawania $§wiadczen pomocy
zdrowotnej

dla nauczycieli ze szkot i placowek,
dla ktorych organem prowadzacym
jest Powiat Braniewski

data wptywu wniosku do
Dyrektora/Naczelnika Wydziatu
Oswiaty, Kultury, Sportu
i Promocji Powiatu

WNIOSEK
0 przyznanie pomocy zdrowotnej
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I. WNIOSKODAWCA:

[l nauczyciel czynny zawodowo

[0 nauczyciel emeryt, rencista lub nauczyciel pobierajacy nauczycielskie §wiadczenie kompensacyjne

L IMiG I MAZWISKO: .o e

2. AAIES ZAMIESZKANIA: ..ottt e e e e e

3. Szkota/placowka, w ktorej nauczyciel jest zatrudniony lub ma naliczany odpis na zaktadowy fundusz

$wiadczen socjalnych:
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6. Wilasciciel rachunku DankoWeg0: .. .....uiuiiii it e

7. Czy byta przyznana pomoc zdrowotna:
0 TAK, w ktorym roku ........coovvviiviinninninnn..
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1. UZASADNIENIE WNIOSKU:

1. SYTUACJA MATERIALNA:

1. Niniejszym o$wiadczam, Ze wysoko$¢ Sredniego miesiecznego dochodu brutto® przypadajacego na
jednego czlonka rodziny, osiagniety w okresie trzech miesiecy kalendarzowych, bezpos$rednio
poprzedzajacych dzien zloZzenia wniosku, wynidst:

1 Podstawg ustalenia wysokoS$ci $redniego miesiecznego dochodu brutto przypadajacego na cztonka rodziny sg taczne
dochody brutto wszystkich 0s6b pozostajacych we wspolnym gospodarstwie domowym uprawnionego, osiggnigte w
okresie trzech miesiecy kalendarzowych, bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku. Tak ustalony dochod
dzieli si¢ przez liczbe 3, a nastepnie przez liczbe wszystkich oséb pozostajacych we wspdlnym gospodarstwie
domowym uprawnionego.

Dochdéd ten obejmuje w szczegolnoscei:

- wynagrodzenie brutto, w tym wynagrodzenie osiaggane za granica

- emerytury i renty, zasitki z ubezpieczenia spotecznego,

- alimenty,

- stypendia,

- dochody z gospodarstwa rolnego (powyzej lha przeliczeniowego) obliczone na podstawie liczby hektarow
przeliczeniowych znajdujacych si¢ w posiadaniu rodziny w poprzednim roku kalendarzowym, przyjmujac ze z lha
przeliczeniowego uzyskuje si¢ dochdd miesigczny w wysokosci okre§lonej na podstawie art. 9 ust. 7 lub 8 ustawy
0 pomocy spolecznej,

- dochody z dziatalno$ci gospodarczej i wspotpracy przy prowadzeniu tej dziatalnosci: dochody z tego tytutu przyjmuje
si¢ w wysokosci nie nizszej niz zadeklarowane przez osoby osiggajace te dochody kwoty stanowigce podstawe wymiaru
sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ajezeli z tytutu tej dziatalnosci lub wspodlpracy nie istnieje obowigzek
ubezpieczenia spotecznego, kwoty nie nizsze od najnizszej podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne
obowigzujace osoby ubezpieczone,

- $wiadczenia rodzinne (oprocz 500+)

- inne dochody.



2. Liczba 0sob pozostajagcych we wspdlnym gospodarstwie domowym: ............covveiviiniiniannnn

1V. ZALACZNIKI DO WNIOSKU:

Oswiadczenie:

Swiadom odpowiedzialnosci karnej z art. 233 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny

potwierdzam zgodno$¢ ze stanem faktycznym powyzszych danych.

(miejscowos¢, data) (czytelny podpis wnioskodawcy)

V. WERYFIKACJA WNIOSKU PRZEZ DYREKTORA/NACZELNIKA WYDZIALU OSWIATY,
KULTURY, SPORTU | PROMOCJI POWIATU

Stwierdza si¢, ze wniosek wraz z zatgcznikami?:

1) Spetnia wymogi formalne

2) Nie spetnia wymogow formalnych

(miejscowos$é, data) (podpis i pieczec)

V1. KLAUZULA INFORMACYJNA:

2 Wiasciwe podkresli¢



I.  Wskazanie administratora — Administratorem danych osobowych jest Starosta Braniewski, Plac
Jozefa Pilsudskiego 2, 14-500 Braniewo. Mozna si¢ z nim skontaktowa¢ listownie lub Srodkami
komunikacji elektronicznej na adres elektronicznej skrzynki podawczej lub adres poczty
elektronicznej starostwo@powiat-braniewo.pl.

Il. Cele przetwarzania danych osobowych — dane osobowe sa przetwarzane w celu rozpatrzenia
wniosku o0 przyznanie $wiadczenia w ramach pomocy zdrowotnej, dokumentowania procesu
rozpatrywania wniosku i wyplaty $wiadczen, przechowywania dokumentacji w celach
archiwalnych oraz kontroli nad wydatkowaniem $rodkéow.

I11. Podstawa prawna przetwarzania danych osobowych — dane osobowe beda przetwarzane na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. b RODO, poniewaz przetwarzanie jest
niezbedne dla wypelnienia obowigzkéw prawnych cigzacych na Administratorze wynikajacych z Art.
72. ust 1. ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela oraz z ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. 0
narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

IV. Informacje o odbiorcach danych osobowych — dane moga by¢ udostgpnione wytacznie podmiotom
upowaznionych przepisami prawa, w szczegdlnosci podmiotom realizujacym zadania zwiazane z
audytem i kontrolg.

V. OKkresy przetwarzania danych osobowych — po rozpatrzeniu wniosku dane osobowe, ktorych dalsze
przechowywanie jest zbedne, zostang zanonimizowane. Dokumentacja zawierajaca dane bedzie
przechowywana przez co najmniej 10 lat zgodnie z kategoria archiwalna BE10.

VI. Profilowanie oraz zautomatyzowane podejmowanie decyzji — podane dane nie beda profilowane
ani tez nie beda podstawg do zautomatyzowanej decyzji.

VIIl. Prawa osoby, ktorej dane dotycza — prawo dostepu do danych osobowych, w tym prawo do
uzyskania kopii tych danych; prawo do zadania sprostowania (poprawiania) danych osobowych —
w przypadku gdy dane s3 nieprawidlowe lub niekompletne; prawo do zadania ograniczenia
przetwarzania oraz prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

VIIl. Przekazywanie danych osobowych do podmiotéw spoza Europejskiego Obszaru
Gospodarczego (,EOG”) lub organizacji miedzynarodowych — dane osobowe nie beda
udostepniane podmiotom majacym siedzibe poza EOG oraz organizacjom miedzynarodowym.

Jesli majg Panstwo pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania danych osobowych, a takze
przystugujacych Panstwu uprawnien, prosimy o kontakt z inspektorem ochrony danych osobowych:
Starostwo Powiatowe w Braniewie, Plac Jozefa Pitsudskiego 2, 14-500 Braniewo, adres e-mail:
iod@powiat-braniewo.pl.



